wi\ees

Instituto Electoral del Estado de Sinaloa

Organo Interno de Control

Informe previo de
resultados de gestion del
Organo Interno de
Control
(enero-junio de 2022)

Julio de 2022



| ]

Instiiuto Electoral del Estado de Sinaloa

Contenido Pagina

Contenido. 1

Presentacion. 3

Informe previo de resultados de gestién del Organo Interno de Control (OIC) 5

del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa (IEES) correspondiente al periodo

de enero a junio del ejercicio fiscal del afio 2022.

1. | Verificar que los dérganos del IEES que hubieren recibido, manejado, 5
administrado o ejercido recursos publicos, lo hagan conforme a la
normatividad aplicable, los programas aprobados y montos autorizados,
asi como, en el caso de los egresos, con cargo a las partidas
correspondientes.

1.1. Auditorias y visitas de inspeccion programadas para el primer 5
semestre del ejercicio fiscal del afio 2022.

1.1.1. Jefatura Administrativa de la Zona Norte: Visita de inspeccion. 5

1.1.2. Jefatura Administrativa de la Zona Sur: Visita de inspeccién. 6

1.1.3. Coordinacién de Administracién: Auditoria administrativa y ¥
financiera correspondientes al ejercicio fiscal del afo 2021.

1.2. Asistencia y, en su caso, participacion en los 6rganos del IEES de 8
los cuales se forme parte, previa invitacion o convocatoria.

1.3. Atencién a inconformidades de las personas proveedoras de bienes 8
y/o servicios, en contra de actos administrativos realizados por el
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Bienes
Muebles del IEES; asi como, de la recepcidon de quejas y/o denuncias
por presuntos actos y/u omisiones, llevados a cabo por las y los
servidores publicos del IEES.

1.4. Elaborar y, en su caso, armonizar la normatividad del C)rgano Interno 9
de Control de conformidad con las leyes, reglamentos, y demas
ordenamientos aplicables.

1.5. Intervenir y, en su caso, brindar a peticién de parte, la asesoria 10
respectiva, en los procesos de entrega-recepcion por inicio o
conclusion de encargo de las personas titulares y/o encargadas de
despacho de los 6rganos IEES.

1.6. Elaborar y presentar ante el Consejo General del IEES, el informe 13
anual de gestién del OIC, correspondiente al ejercicio fiscal del afio
2021.

Recibir y llevar el registro relativo a las declaraciones de situacién 13

patrimonial y de intereses de las vy los servidores publicos del IEES y, en
su caso, brindar a peticion de parte, la asesoria respectiva; asi como,
inscribir y mantener actualizada la informaciéon correspondiente del
sistema de evolucién patrimonial y de declaracién de intereses, de
conformidad con la normatividad de la materia.
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3. | Emitir opinién técnica sobre los proyectos de normatividad de caracter 13
administrativa que le sean presentados, y brindar asesoria a peticién de
parte a las y los servidores publicos del IEES.

4. | Investigar y calificar actos u omisiones que pudieran constituir 14
responsabilidades administrativas de las y los servidores publicos del
IEES y de particulares vinculados con faltas graves, para sancionar
aquéllas distintas a las que son competencia del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Sinaloa.

5. | Otras actividades desarrolladas por el OIC. 15
5.1. Capacitacion profesional. 15
5.1.1. Videoconferencia “la importancia de los comités de ética y 15
conducta”.
5.1.2. “1er Foro de Capacitacion 2022 para los OIC de los Institutos 15
Electorales”.
5.1.3. “ler Congreso Nacional de Igualdad de Género e Inclusién: 17
Retos de la agenda democratica”.
5.1.4. Reunion de trabajo con el Dr. Lorenzo Cérdova Vianello, 21
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5.1.5. Videoconferencia “Retos en México en materia de 22
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del IEES.
5.4. Firma del convenio de colaboracion para la coordinacion técnica 24

necesaria del OIC con la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

5.5. Disefio e implementacion del programa de presupuesto basado en 24
resultados y del sistema de evaluacién al desempefo del IEES.

5.6. Gestiones para la firma del convenio de colaboracion entre el OIC de 26
la Defensoria Publica del Estado de Sinaloa.

5.7. Diligencia para realizar una notificacion de resolucion administrativa 26
emitida por la Direccion de Substanciacion de Responsabilidades
Administrativas del OIC del INE.

6 | Conclusiones generales. 26
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Presentacion

El presente informe previo de gestion contempla las acciones y actividades que dan cumplimiento
a las atribuciones y obligaciones que de conformidad con la normatividad aplicable tiene el OIC,
mismas que se llevaron a cabo con apego al PAT 2022, y tiene como propésito comunicar al
Consejo General del IEES, al Congreso del Estado y a la sociedad sinaloense, sobre las
actividades realizadas y resultados obtenidos en materia de auditorias, visitas de inspeccién,
supervisién, transparencia, asesorias, entrega y recepcidén, asi como, en capacitacidn y
normatividad del OIC.

En consecuencia, este informe se encuentra alineado al PAT 2022, mostrando los avances y

acciones de este OIC, correspondientes al primer semestre del afio en curso.
Entre los avances que se destacan en este periodo que se informa, se encuentran:

La aprobaciéon de la reforma a la normatividad interna de este OIC, es decir, el Reglamento del
Organo Interno de Control, mismo que derogé al reglamento de la otrora Contraloria Interna, el
cual se encontraba desfasado de las disposiciones en materia de responsabilidades
administrativas, ya que no contemplaba las figuras de las autoridades investigadora,
substanciadora y resolutora, asi como las funciones que les corresponden de conformidad con las
leyes en la materia vigentes desde el 19 de julio de 2017.

» La emision del Plan Estratégico del OIC correspondiente al periodo 2022-2027, que
eventualmente se traducira en una mejora continua y ordenada del soporte funcional y organizativo
del OIC, buscando contribuir en el ambito de nuestras competencias, en la prevencién de la
comisién de faltas administrativas y hechos de corrupcidn, asi como, el fortalecimiento del control
interno y la observancia de los principios que rigen el servicio publico.

» La actualizacion del Manual para el uso de vehiculos oficiales del Instituto Electoral del Estado
de Sinaloa, la cual refuerza los mecanismos internos de control en el uso mas racional del
combustible utilizado en los vehiculos oficiales del IEES.

» La emisidn de los formatos de entrega y recepcidon de los asuntos y recursos del IEES, asi
como el instructivo de llenado de los mismos.

Asi mismo, entre las acciones que sobresalen se realizaron las siguientes:

v" La auditoria a los recursos humanos y financieros del IEES correspondiente al ejercicio fiscal
2021 y las visitas de inspeccién a las jefaturas administrativas de las zonas norte y sur, de las
cuales se obtuvieron resultados satisfactorios, con la salvedad que se plasmé en los resultados
finales de la auditoria en mencién.

v" La conclusion del disefio del programa de presupuesto basado en resultados y del sistema de
evaluacién al desempefio del IEES, mismos que se implementaran para el préximo ejercicio fiscal
2023.
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v Se iniciaron los trabajos para la implementacion del control interno basico del IEES, el cual
proporcionara el primer proyecto de manual de control interno, asi como del documento normativo
que regule la organizaciéon y procedimientos del personal que labora en el IEES.

v El programa de actividades previo y durante el acto de entrega y recepcion final de los asuntos
y recursos publicos del IEES correspondiente a las administraciones 2015-2022 y 2022-2029, el
cual esta contemplado culminar en todas sus etapas, para el dia 04 de septiembre del afio en

CUrso.

v La conclusiéon de manera satisfactoria de la etapa de presentacién de las declaraciones
patrimoniales y de intereses en su modalidad de modificacion.

De conformidad con el articulo 149 Bis C, fraccion XVI, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Sinaloa, se presenta este Informe Previo de Gestidn del OIC, que en
suma nos permite conocer los resultados alcanzados en estos primeros seis meses del ejercicio
fiscal 2022, pero particularmente nos expone datos concretos que buscan orientar y auxiliar a las
auteridades competentes, en la construccién de un IEES administrativamente mas eficiente, eficaz
y comprometido con la transparencia y la rendicién de cuentas.

Atentamente

élix
Titular del 6rgano iriterno control

Culiacan, Sinaloa, a 14 de julio de 2022.
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Informe previo de resultados de gestion del Organo
Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de
Sinaloa correspondiente al periodo de enero a junio del

ejercicio fiscal del aino 2022.

Las acciones y actividades desarrolladas por el OIC del IEES, durante el periodo de enero a junio
del ejercicio fiscal del afio 2022, se llevaron a cabo conforme a las atribuciones y obligaciones
dispuestas en la normatividad aplicable, y en apego a los objetivos y metas planteadas en el PAT
2022, las cuales se describen cuantitativa y cualitativamente a continuacién:

1. Verificar que los drganos del IEES que hubieren recibido, manejado, administrado o
ejercido recursos publicos, lo hagan conforme a la normatividad aplicable, los programas
aprobados y montos autorizados, asi como, en el caso de los egresos, con cargo a las
partidas correspondientes.

1.1. Auditorias y visitas de inspeccidon programadas para el primer semestre del
ejercicio fiscal del afio 2022.

Las auditorias y visitas de inspeccién son acciones fundamentales en el ejercicio de las
atribuciones y obligaciones del OIC, las cuales tienen el objetivo de constatar que los recursos
publicos asighados a los érganos del IEES, se hayan aplicado de conformidad con lo previsto
en las leyes y demas normatividad aplicable. Dichas actividades de fiscalizacidén se detallan a
continuacion:

1.1.1. Jefatura Administrativa de la Zona Norte: Visita de inspeccion.

Esta visita se llevd a cabo en el mes de
febrero de 2022, la cual tuvo como
objetivos verificar los activos fijos,
realizar un arqueo al fondo revolvente,
y efectuar la testificacion de ndmina a
las y los servidores publicos adscritos
a la misma, obteniendo resultados
satisfactorios, como se plasmé en el
informe de resultados finales de Ila
visita de inspeccidn efectuada, seglin
oficio IEES/OIC/034/2021 de fecha 15
de marzo del presente afio, emitido por
el QIC.
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1.1.2. Jefatura Administrativa de la Zona Sur: Visita de inspeccion.

Esta visita se llevd a cabo en el mes de marzo de 2022, la cual tuvo como objetivos verificar
los activos fijos, realizar un arqueo al fondo revolvente, y efectuar la testificacién de némina
a las y los servidores publicos adscritos a la misma, y una vez atendidas nuestras
recomendaciones relativas al rubro de los activos fijos, a través del oficio sin nimero de fecha
24 de junio de 2022, girado por la jefatura administrativa visitada, se dio por concluida dicha
diligencia, obteniendo resultados satisfactorios, como se plasmé en el informe final de la
visita de inspeccién realizada, segun oficio IEES/OIC/175/2022 de fecha 27 de junio del

presente afio, suscrito por el QOIC.
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1.1.3. Coordinacion de Administracion: Auditoria administrativa y financiera
correspondientes al ejercicio fiscal del afio 2021. La auditoria tuvo como objetivo revisar
el rubro de los recursos humanos y financieros con que cuenta el IEES correspondiente al
periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, misma gque dio inicio el dia 29 de marzo
del afio en curso, concluyendo con los trabajos de revisidn con el cierre de auditoria, el cual
se llevé a cabo el dia 18 de mayo del mismo afio, presentando en ese acto los resultados
finales a la titular de la Coordinacién de Administracién a través de oficio IEES/OIC/140/2022.

Es necesario resaltar, que si bien los resultados obtenidos fueron satisfactorios, en base a
los procedimientos de auditoria aplicados en la muestra documental revisada, éstos tuvieron
una salvedad, es decir, que el IEES presenta una deficiencia en el control interno basico,
relativa a la formalizacién de los puestos y funciones del personal operativo, lo cual se
traduce en la falta de un documento normativo que plasme la organizacién y procedimientos
que se realizan en los érganos que conforman la estructura organica del mismo, a efecto de
dar cumplimiento formal y estructurado de las atribuciones y obligaciones que estan
dispuestas en las leyes y demas normatividad aplicable al IEES.

Dicha deficiencia también fue observada por la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa al
realizar la evaluacién al control interno durante el ejercicio fiscal 2020, por lo que emitié la
recomendacion AECF-AUT-0232021-2020-RE-01-01, a efecto de que el IEES, realice las
acciones necesarias, para que se atiendan las debilidades cbservadas, ello a fin de reforzar
la cultura en materia de control interno y administracién de riesgos, que garanticen el
cumplimiento de los objetivos, la normativa y la transparencia en su gestién, mediante la
implementacion de un sistema de control interno integrado en los procesos institucionales y
sujeto a la autoevaluacién y mejora continua.

Por lo anterior, entendiendo que el control interno es un proceso gque realiza el Consejo
General, la Presidencia, la Coordinacion de Administracion, el suscrito y el demas personal
del IEES, con el objeto de proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucién de
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los objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, asi como para prevenir
faltas administrativas y/o hechos de corrupcién y que mi persona tiene la facultad de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno del IEES, solicité a
través de oficio himero IEES/OIC/175/2022 de fecha 27 de junio del afio en curso, a la
Comision de Normatividad y Reglamentos del IEES, su valiosa colaboracion a efecto de que
se programara la elaboracién de la normatividad necesaria para atender tales debilidades,
es decir, entre otros, los reglamentos de organizacién, responsabilidades y trabajo, asi como
un manual de conducta y otro de control interno.

Es importante mencionar que los resultados finales obtenidos en las visitas de inspeccioén y
auditorias realizadas se encuentran disponibles en su version publica para su consulta en la
pagina web del IEES y en la PNT.

1.2. Asistencia y, en su caso, participacion en los érganos del IEES de los cuales se
forme parte, previa invitacion o convocatoria.

Se asistid a nueve sesiones del Comité de Adquisiciones y a cuatro del Comité de
Transparencia, atendiendo lo estipulado en la normatividad aplicable, lo cual quedé asentado
en las actas de sesiones y minutas de reuniones respectivas, mismas que se detallan a
continuacion.

Reuniones durante el primer semestre del ejercicio fiscal
Organo colegiado del afio 2022
Convocadas Atendidas % de atendidas
Comité de Adquisiciones 9 9 100
Comité de Transparencia 4 4 100
Total 13 13 100

1.3. Atencion a inconformidades de las personas proveedoras de bienes y/o servicios,
en contra de actos administrativos realizados por el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Bienes Muebles del IEES; asi como, de la recepcion de
quejas y/o denuncias por presuntos actos y/u omisiones, llevados a cabo por las y los
servidores publicos del IEES.

De conformidad con los articulos 89 y 90 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios
y Administracién de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa, corresponde al OIC conocer
de las inconformidades derivadas de actos relativos con licitaciones publicas e invitaciones
restringidas a por lo menos tres proveedores. En este sentido, no se recibié inconformidad
alguna, promovida en contra de actos administrativos realizados por dicho Comité.
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Por otra parte, atendiendo a lo previsto en el articulo 149 Bis C, fraccién Xll de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Sinaloa, y 11, parrafo segundo, de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa es atribucién del titular del
OIC, recibir quejas o denuncias que se presenten en contra de cualquier servidor publico del
IEES, asi como promociones de responsabilidades administrativas, derivadas de posibles
faltas no graves detectadas por la Auditoria Superior de la Federacién y la Auditoria Superior
del Estado de Sinaloa, y en caso de resultar procedentes, instaurar el procedimiento de
responsabilidades administrativas que corresponda. En este contexto, se informa que el OIC
recibié el dia 12 de enero del afio en curso, una promocidn de responsabilidades
administrativas, en contra de presuntos actos administrativos realizados por personal del IEES,
seqgun oficio ASE/DGAJ/DI/538/2021 de fecha 13 de diciembre de 2021, misma que se turné a
Autoridad a Ila |Investigadora para los efectos correspondientes, segun oficio
IEES/OIC/029/2022 de fecha 09 de marzo del presente afio.

1.4. Elaborar y, en su caso, armonizar la normatividad del Organo Interno de Control de
conformidad con las leyes, reglamentos, y demas ordenamientos aplicables.

Ante la necesidad de adecuar la normatividad que regula al OIC, para dar cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, asi como para estar en condiciones
normativas de ejercer la autonomia técnica y de gestién constitucional y legal del propic OIC,
el dia 23 de febrero del presente afio, se llevé a cabo, la aprobacién del Reglamento del Organo
Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, con lo cual quedé derogado el
Reglamento de la otrora Contraloria Interna del IEES. Dicho Reglamento se publicéd en el
periddico oficial “EL ESTADO DE SINALOA” en su emision nimero 025 de fecha 25 del mismo
mes y afio.

Con el propdsito de actualizar los mecanismos internos de control de un uso mas racional del
combustible utilizado en los vehiculos oficiales del IEES, el OIC emitié el dia 14 de marzo del
afio en curso, el acuerdo administrative IEES/QIC/AA-001/2022 por medio del cual se reforma
el Manual para el uso de vehiculos oficiales del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, mismo
que fue publicado en el periddico oficial “EL ESTADO DE SINALOA” en su emisién numero
034 de fecha 18 del mismo mes y afio.

Consciente de la necesidad de contar con un instrumento de planificacién que trace una visién
estratégica, donde ademas se establezcan prioridades, objetivos, metas y requerimientos del
OIC, el cual nos permite conocer con exactitud en dénde se encuentra actualmente este OIC,
a dénde se quiere llegar, qué se requiere para conseguirlo y, sobre todo, mantener un
seguimiento de los objetivos definidos a fin de constatar si se estan cumpliendo, y que la
participacién en actividades especificas con el SEMAES es una obligacién legal de este QIC,
se elaboré el Plan Estratégico del OIC, correspondiente al periodo 2022-2027, lo que
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eventualmente se traducira en una mejora continua y ordenada del soporte funcional y
organizativo del OIC, buscando contribuir en el ambito de nuestras competencias, en la
prevencién de la comisién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como, el
fortalecimiento del control interno y la observancia de los principios que rigen el servicio publico.
Dicho documento fue publicado en periddico oficial “EL ESTADO DE SINALOA™ en su emision
numero 039 de fecha 30 de marzo del afio en curso.

Asi mismo, a efecto establecer los formatos aplicables para la entrega y recepcién final de los
asuntos y recursos publicos de la administracién del IEES correspondientes al periodo 2015-
2022 y 2022-2029, por la conclusién del encargo de la Consejera Presidenta, se emitieron
dichos formatos, asi como el instructivo de llenado de los mismos, a través del acuerdo
administrativo IEES/OIC/AA-003/2022 de fecha 23 de marzo del presente afio, mismo que fue
publicado en el periddico oficial “EL ESTADO DE SINALOA” en su emisidn nimero 039 de
fecha 30 del mismo mes y afio.

En materia de declaraciones patrimoniales de las y los servidores publicos del IEES, se elabord
el proyecto de “Lineamientos para la presentacion y verificacion patrimonial de las
personas servidoras publicas del IEES”, los cuales se enviaron, a través de oficio nimero
IEES/OIC/M177/2022 de fecha 28 de junio del afio en curso, a la Comisién de Reglamentos y
Normatividad para su tramite de revisién correspondiente, a efecto de que una vez que cumpla
con los requisitos establecidos en la normatividad aplicable, se turne al Consejo General para
su aprobacion.

En materia de control interno, se iniciaron los
trabajos relativos al disefio e implementacién
del control interno basico del IEES, siendo
parte del mismo, establecer un documento
normativo que regule la organizacién y
procedimientos del personal que labora en el
IEES. Dichos trabajos se realizan con apoyo
de una empresa externa especializada, los
cuales se encuentran en su fase de
presentacién de borradores de dichos
proyectos para la incorporacidon de las
funciones genéricas vy especificas del
personal.

1.5. Intervenir y, en su caso, brindar a peticién de parte, la asesoria respectiva, en los
procesos de entrega-recepcion por inicio o conclusién de encargo de las personas
titulares y/o encargadas de despacho de los organos del IEES.

Durante el periodo que se informa, no se presentaron cambios de personas en la titularidad de
los érganos que conforman la estructura organica del IEES, por lo que no se llevaron a cabo
actos de entrega y recepcién intermedia, sin embargo, ante la préxima entrega y recepcién final
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de los asuntos y recursos publicos del IEES correspondientes a los periodos 2015-2022 y 2022-
2029 programada para el dia 04 de septiembre del afic en curso, por motivo de conclusion del
encargo de la Consejera Presidenta Mtra. Karla Gabriela Peraza Zazueta, se elaboré el
programa de actividades a realizar previo y durante el acto respectivo, llevando a la fecha del
periodo que se informa las siguientes actividades:

» Emitir los formatos autorizados por el ()rgano Interno de Control (OIC) para la entrega
y recepcion de los asuntos y recursos del IEES, asi como el instructivo de llenado de
los mismos. El dia 23 de marzo del afio en curso, el OIC emitid a través del acuerdo
administrativo IEES/OIC/AA-003/2022 los formatos para la entrega y recepcién de los
asuntos y recursos del IEES, asi como el instructivo de llenado de los mismos.

» Publicar en el Periodico Oficial “EL ESTADO DE SINALOA”, asi como en el sitio web
y estrados del IEES, el acuerdo y Anexo unico, por el que se emitieron los formatos
mencionados en el numeral que antecede. Con fecha 23 de marzo del afio en curso, se
solicité a través de oficio numero IEES/OIC/041/2022 a la Secretaria Ejecutiva del IEES la
publicacién del acuerdo y Anexo Unico en mencién, lo cual se cumplié seguln la emision
numero 039 del periédico oficial “EL ESTADO DE SINALOA” de fecha 30 del mismo mes y
afio.

» Reunidn con la Consejera Presidenta del IEES, Mtra. Karla Gabriela Peraza Zazueta a
efecto de dar a conocer el Programa de actividades a desarrollar previo y durante el
acto de entrega y recepcion de los asuntos y recursos publicos del IEES
administracion 2015-2022 / 2022-2029. A efecto de dar a conocer el Programa de
actividades a desarrollar, se llevdé a cabo una reunién el dia 31 de marzo del presente afio
con la Mtra. Karla Gabriela Peraza Zazueta, Consejera Presidenta del IEES, en la cual
también se atenderian dudas, comentarios y/o sugerencias relativos a dicho programa.

» Reunion con las y los titulares de los dérganos que integran la estructura organica del
IEES a efecto de dar a conocer el programa de actividades citado en el numeral que
antecede. Una vez consensado el presente programa de actividades con la Consejera
Presidenta, se llevdé a cabo el dia 07 de abril del afio en curso una reunién con las y los
titulares de los érganos gque integran la estructura organica del IEES, a efecto de dar a
conocer dicho programa y entregar los formatos e instructivo de llenado de los mismos en
version Word con el propésito de que sean revisados y que en su caso, preparen las dudas
al respecto previo a la capacitacién que posteriocrmente se realizé.

» Designacion por escrito de los enlaces por las y los titulares de cada organo del IEES
ante el OIC a efecto de recabar la informacion que deberan presentar en los formatos
Anexos B, respecto a los asuntos y recursos publicos que tengan bajo su
responsabilidad las personas titulares en mencién. A efecto de llevar una coordinacion
eficaz y eficiente por parte del OIC en el llenado de los formatos Anexos B, las y los titulares
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de cada érgano del IEES, se solicitd la designacién por escrito de entre el personal adscrito
a los érganos que integran la estructura organica del IEES, una persona que funja como
enlace, la cual sera la encargada del llenado de dichos formatos ante el OIC. Dichas
designaciones se llevaron a cabo en tiempo y forma.

» Designacion de los enlaces encargados del llenado de los formatos Anexos A,
respecto a los concentradores y analiticos de entrega y recepcion final. Con el
propésito de llevar a cabo la concentracién de la informacién requerida en los formatos
Anexos A para la entrega y recepcién final, se solicité a la Consejera Presidenta del IEES,
la designacién de la o las personas servidoras publicas necesarias para tal efecto,
realizandose éstas en los términos solicitados.

» Capacitacion y entrega de formatos e instructivo en “Word” para la entrega y
recepcion alos enlaces de los organos (Anexos B) y de los formatos concentradores
y analiticos (Anexos A). El dia 26 de abril se llevé a cabo una reunién-capacitacién para
atender las dudas respecto al llenado tanto de los formatos Anexos A como de los Anexos
B con las personas designadas como enlace para tales efectos.

» Primer simulacro de entrega y recepcion llevado a cabo el 24 de mayo del presente
afno. Una vez atendidas las dudas respecto a los formatos que seran utilizados en la
entrega y recepcion final, las personas desighadas como enlaces presentaron antes del 24
de mayo del afio en curso, los formatos previamente llenados al OIC a efecto de que este
ultimo los revisara y en su caso presentara las observaciones o sugerencias al respecto,
para gue estas sean atendidas por las mismas.

» Segundo simulacro de entrega y recepcion llevado a cabo el 22 de junio del afio en
curso. Las personas desighadas como enlaces presentaron en los términos solicitados
antes del 22 de junio del afio en curso, los formatos previamente llenados al OIC a efecto
de que este Ultimo los revisara y en su caso presentara las observaciones o sugerencias al
respecto, para que estas sean atendidas por las mismas.
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Todas las actividades antes descritas fueron desarrolladas conforme al cronograma presentado
por este OIC, obteniendo resultados satisfactorios de las mismas.

1.6. Elaborar y presentar ante el Consejo General del IEES, el informe anual de gestién
del OIC, correspondiente al ejercicio fiscal del ano 2021.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 149 Bis C, fraccién XVl de la
Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Sinaloa, se turnd a la
Consejera Presidenta del IEES, segun oficio IEES/OIC/004/2022 de fecha 31 de enero de
2022, el informe anual de resultados de gestién del OIC correspondiente al ejercicio fiscal del
afio 2021, turnando el dia 28 de marzo del presente afio, una copia simple del mismo al
Congreso del Estado de Sinaloa, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 149 Bis B, parrafo
tercero de la Ley antes aludida.

2. Recibir y llevar el registro relativo a las declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses de las y los servidores publicos del IEES y, en su caso, brindar a peticion de parte,
la asesoria respectiva; asi como, inscribir y mantener actualizada la informacion
correspondiente del sistema de evolucion patrimonial y de declaracion de intereses, de
conformidad con la normatividad de la materia.

Estas actividades encuentran fundamento en los articulos 32, 34 y demas relativos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, 149 Bis B, parrafo Ultimo, de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Sinaloa; y 12, fracciones Xl y XIV, 61,
62 y 63 del Reglamento de la Contraloria Interna del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa. En
este contexto, durante el periodo que se informa se recibieron un total de 99 declaraciones
patrimoniales y de intereses en las modalidades de inicio, modificaciéon y conclusién.

En cuanto a la verificacién aleatoria de la evolucién patrimonial de las y los servidores publicos del
IEES, esta se iniciara una vez que se aprueben por parte del Consejo General, “Lineamientos
para la presentacion y verificacion patrimonial de las personas servidoras publicas del
IEES” mencionados en el quinto parrafo del numeral 1.4. del presente informe.

3. Emitir opinion técnica sobre los proyectos de normatividad de caracter administrativa
que le sean presentados, y brindar asesoria a peticion de parte a las y los servidores
publicos del IEES.

Dentro del periodo que se informa se recibieron tres solicitudes de opinién, relativas al Manual
para el Ejercicio y Uso Racional de los Recursos del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, las
cuales fueron atendidas en el orden siguiente:

Consejera Electoral Mtra. Gloria Icela Garcia Cuadras solicitdé por medio de oficio
IEES/GIGC/001/2022 de fecha 05 de abril del presente afio, una opinién respecto al tema de
viaticos, misma que fue atendida través de oficio nimero IEES/OIC/080/2022 de fecha 18 del mes
y afio en mencion.
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Secretario Ejecutivo, Licenciado Arturo fajardo Mejia, solicité a través del correo institucional de
fecha 26 de mayo del afio en curso, se analizaran las modificaciones propuestas por las y los
conhsejeros electorales al manual en mencién, mismas que se atendieron a través del mismo
medio, el dia 30 del mes y afio en mencidn.

Coordinadora de Administracién, Licenciada Martha Beatriz iﬁiguez Mendivil, solicité por medio de
oficio nimero IEES/094/2022 de fecha 16 de junio del presente afio, la opinién sobre gué datos
deberian contener los formatos para el reintegro de los vales de combustible, asi como el
procedimiento para que dicho reintegro se lleve a cabo, la cual fue atendida a través de oficio
nimero |IEES/OIC/173/2022 de fecha 20 del mismo mes y afio, proponiendo la informacién que
minimamente debera contener el formato para el reintegro de los vales de combustible que no
se utilicen dentro del periodo para el que fueron suministrados, y los términos basicos que
debera incluir el procedimiento que se establezca para tales efectos.

4. Investigar y calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas de las y los servidores publicos del IEES y de particulares vinculados con
faltas graves, para sancionar aquéllas distintas a las que son competencia del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.

En este punto se informa que, una vez atendida la necesidad del OIC relativa a la creacién de las
autoridades investigadora, substanciadora y resolutora, dispuestas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Sinaloa, se inicié con el desahogo de los expedientes relacionados con este tema, llevando a cabo
las actuaciones siguientes:

La Autoridad Investigadora realizé, entre otras:

# Un acuerdo general para admitir y dar inicio a las Investigaciones promovidas por la Auditoria
Superior del Estado (ASE).

» Veinticuatro acuerdos de inicio de investigacion derivado de observaciones de la ASE por el
ejercicio 2018.

Ocho acuerdos de calificacién de falta administrativa.
Siete Informes de presunta responsabilidad administrativa.
Ocho acuerdos de conclusién y archivo de expediente.

Dos acuerdos de conclusién parcial del expediente.

Y ¥ ¥V VvV Y

Diversas diligencias en el desahogo de dichas actuaciones.

La Autoridad Substanciadora concluyd los expedientes que se muestran a continuacién:
» |IEES/OIC/PRA/AS/001-2022.

» |IEES/OIC/PRA/AS/002-2022.
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IEES/OIC/PRA/AS/003-2022.
IEES/OIC/PRA/AS/004-2022.
IEES/OIC/PRA/AS/005-2022.
IEES/OIC/PRA/AS/006-2022.

»
g
»
»
» |EES/OIC/PRAJAS/007-2022.
g

Asi mismo llevo a cabo diversas diligencias en el desahogo de dichas actuaciones.
Autoridad Resolutora realizé, entre otras:

» Un acuerdo de admisién y desahogo de pruebas

» Una resolucién administrativa.

» Diversas diligencias para mejor proveetr.

5. Otras actividades desarrolladas por el OIC.

Con el propédsito de continuar con la actualizacién técnica y profesional de la y los servidores
publicos adscritos al OIC, atender solicitudes de acceso a la informacion publica y actualizar la
informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia y el sitio web del IEES, ambas relativas
al OIC, asi como, de gestionar la firma del convenio de coordinacién técnica necesaria del OIC con
la ASE, de igual manera, con el Instituto de la Defensoria Publica del estado de Sinaloa y llevar a
cabo una notificacién atendiendo un exhorto del OIC del INE; estas actividades se desarrollaron
de la siguiente forma:

5.1. Capacitacion profesional.

5.1.1. Videoconferencia “la importancia de los comités de ética y conducta”. La
Asociacién Nacional de Contraloras y Contralores de Institutos Electorales de México A.C.
(ANCCIEM) vy el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas (IEEZ), organizaron la
videoconferencia denominada “la importancia de los comités de ética y conducta”, la cual se
llevé a cabo el dia 15 de febrero del afio en curso, disertada por el Dr. Marco Antonio Bafios
Martinez con una duracién de dos horas. Dicha conferencia fue recibida por la Lic. Zulema
Denisse Castro Verdugo vy el Lic. Juan José Lépez Noriega, obteniendo las constancias de
capacitacion respectivas.

5.1.2. “1er Foro de Capacitacion 2022 para los OIC de los Institutos Electorales”. La
ANCCIEM vy el Instituto Electoral de Coahuila (IEC), organizaron los eventos denominados
“1er Foro de Capacitaciéon 2022 para los OIC de los Institutos Electorales”, y “Asamblea
General de Asociados y del Consejo Directivo de la ANCCIEM”, mismos que se llevaron a
cabo los dias 3 y 4 de marzo del presente afio en las instalaciones del IEC, con domicilio en
Blvd. Luis Donaldo Colosio No. 6207, Fracc. Rancho La Torrecilla, Ciudad de Saltillo,
Coahuila.
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El suscrito asistié al evento arriba citado, en el cual se impartieron las ponencias de interés
inherente a las actividades propias del OIC a mi cargo, mismas que se menciochan a
continuacioén:

Dia jueves 03 de marzo:

Conferencia inaugural “La autonomia presupuestal de
los OPLES” a cargo de la Mtra. Gabriela Maria de Leén
Farias, Consejera Presidenta del IEC quien en sintesis
planteé que en virtud de que no estada normado el
financiamiento de los Institutos Electorales del pais,
éstos sufren los vaivenes presupuestales, no solo por
cuestiones econdémicas y financieras, sino politicas y
de otra naturaleza, cuando es posible establecer
parametros, (tal como esta dispuesto legalmente para
los partidos politicos) como lo son por ejemplo; la lista
nominal de electores, la topografia, el nimero de
municipios, de distritos electorales por entidad

federativa, entre otros;

Inmediatamente después tocd turno al C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor
Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, quien disertd la conferencia intitulada “; Puede
un firme ambiente de control ayudar a restaurar la confianza y disminuir la corrupcién?”. Una
vez que explicd las etapas del proceso de implantacién de un control interno solide concluyé
afirmando que definitivamente si es posible restaurar la confianza y disminuir (ho acabar) la
corrupcién, mediante la promocidn, evaluacién y el fortalecimiento del control interno de los
entes publicos.

Una vez concluidas las participaciones antes descritas, se dio inicio a la Asamblea de los
asociados e integrantes de la ANCCIEM A.C., en la que tocamos temas de interés particular
de dicha organizacién.

Dia viernes 04 de marzo:

En el segundo dia de conferencias le tocé al C.P.C. Jesus Limones Hernandez, Titular del
OIC del OPLE de Zacatecas y Presidente de la ANCCIEM, disertar el tema intitulado “Los
OIC en el Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcién”, quien inicié su charla sefialando que
el Sistema Nacional Anticorrupcién es el espacio de coordinacién entre las autoridades de
todos los érdenes de gobierno en la prevencidn, deteccién y sancién de faltas administrativas
y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizaciéon y control de recursos publicos,
concluyendo que la creacién y fortalecimiento de los QIC ha sido un acierto en la estrategia
preventiva de la materia.
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Posteriormente dio inicié la conferencia titulada “Experiencias en el procedimiento de
responsabilidades Administrativas” a cargo del Mtro. Jesus Antonio Tobias Cruz Titular del
OIC del OPLE del Estado de México, quién compartidé algunas de sus expetriencias en la
materia contando al final con muchas participaciones de los presentes, quienes expusieron
dudas, preguntas y compartieron por igual, algunas de sus practicas en sus unidades
administrativas de control interno y fiscalizacién.

Luego de un pequefio receso, continud con la exposicién la Mtra. Sandra Luz Rodriguez
Wong Magistrada Presidenta del Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila de
Zaragoza, quién a lo largo de su participaciéon compartié algunos “tips” o consejos para gue
los QIC integraramos de mejor forma y mas completa los expedientes que se turnan a los
oérganos jurisdiccionales administrativos, con motivo de presuntas faltas administrativas
graves de las personas servidoras publicas y particulares para su resolucién.

5.1.3.“1er Congreso Nacional de Igualdad de Género e Inclusion: Retos de la agenda
democratica”. Dicho evento fue organizado por IEES, el Instituto Nacional Electoral
(INE), la AMCEE, la Asociacion de Institutos Electorales de las Entidades Federativas
(AIEEF), la Asociacion Nacional de Consejeras y Consejeros Electorales por una
Democracia Incluyente (RENACEDI), y el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion (TEPJF), mismo que se llevd a cabo los dias 24 y 25 de marzo del
presente afio en las instalaciones del Hotel Pueblo Bonito de Mazatlan, con domicilio
en Blvd. Camarén Sabalo # 2121, Fracc. Sabalo Country, Mazatlan, Sinaloa.

El suscrito asistio a invitacidén expresa de las y los organizadores del evento arriba citado, en
el cual se llevaron a cabo mesas, conversatorios y una conferencia de interés inherentes a
la igualdad de género y la inclusién, paradigmas que se deben considerar en el quehacer y
en la toma de decisiones del QIC a mi cargo, mismas gue se mencionan a continuacién;

Julio de 2022 K_,Q ) éc% Pagina 17 de 28
- A




u iees INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE SINALOA

e - | ;
Instituta Electoral del Estado d¢ Sinzloa L)r ga no i n t{:j rno d e C(} n t ro I

Dia jueves 24 de marzo:

Mesa 1. Retrospectiva de las acciones afirmativas implementadas en materia de igualdad
de género y su efectividad (Panelistas).

» Lic. Martha Tagle Martinez. Ex Diputada y Senadora e integrante de Asociaciones como
Red de Mujeres en Plural, Ciudad Feminista y Red por la Paridad Efectiva.

» Mtra. Sofia Margarita Sanchez Dominguez. Consejera Electoral del Instituto Electoral y
de Participacién Ciudadana de Chiapas.

» Mitra. Zelandia Bérguez Estrada. Consejera Electoral del Consejo Estatal Electoral y de
Participacidon Ciudadana de San Luis Potosi.

» Dr. Chikara Yanome Toda. Consejero Presidente del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.

Moderador: Lic. Oscar Sanchez Félix. Consejero Electoral del IEES.

Mesa 2. Alcances de las acciones afirmativas dirigidas a personas de pueblos y
comunidades indigenas en el proceso electoral 2020-2021(Panelistas).

» Dra. Janine Madeline Ctalora Malassis. Magistrada de la Sala Superior TEPJF.

» Dra. Claudia Arlett Espino. Catedratica de la Universidad Auténoma de Chihuahua y
Socia Fundadora de RENACEDI.

Dra. Eva Barrientos Zepeda. Magistrada de la Sala Xalapa del TEPJF.
Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés. Consejera Electoral del Instituto Electoral de Michoacan.

Dip. Martin Vega Alvarez. Diputado Presidente de la Comisién de Asuntos Indigenas del
Congreso del Estado de Sinaloa.

Moderadora: Lic. Judith Gabriela Lépez del Rincén. Consejera Electoral del IEES.

Mesa 3. Los casos de violencia politica contra la mujer en razén de género presentados en
el proceso electoral 2020-2021 (Panelistas).

» Carla Humphrey Jordan. Consejera Electoral del INE.

» Mtra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa. Consejera Electoral del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero.

» Mitra. Qlga Viridiana Maciel Sanchez. Consejera Electoral del Instituto Electoral del
Estado de Baja California y Vicepresidenta de AMCEE.

» Dra. Maria Magdalena Vila Dominguez. Consejera Electoral del Instituto de Elecciones y
de Participacién Ciudadana del Estado de Chiapas y secretaria general AMCEE.

» Mitra. Fatima Gisselle Meunier Rosas. Consejera Electoral del Instituto Electoral
Campeche.
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Moderadora: Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre. Consejera Electoral del Instituto Electoral de
Michoacan.

Mesa 4. La imparticidon de justicia electoral con perspectiva de género (Panelistas).
» Mtra. Gabriela del Valle Pérez. Magistrada de Sala Regional Guadalajara del TEPJF.
» Dra. Adriana Favela Herrera. Consejera Electoral del Instituto Nacional Electoral.

» Dr. Oswaldo Chacén Rojas. Consejero Presidente del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana de Chiapas y Presidente de la Asociacién de Instituciones
Electorales de las Entidades Federativas (AIEEF).

» Mtra. Karla Verénica Félix Neira. Magistrada del Tribunal Electoral de Coahuila.

Moderador: Mtro. José Francisco Cermefio Ayén. Consejero Presidente del Instituto Electoral
de Nayarit.

Mesa 5. La comunicacion asertiva y su contribucién a erradicar la violencia politica contra la
mujer en razén de género (Panelistas).

» Mitra. Gabriela Villafuerte Coello. Magistrada de la Sala Especializada TEPJF.

» Mtra. Carolina del Angel Cruz. Consejera Electoral del Instituto Electoral de la Ciudad de
México.

» Mtra. Carolina Chavez Rangel. Magistrada del Tribunal Electoral del Estado de Sinaloa
y Presidenta de la Comisién de lgualdad de Derechos de AMMEL.

» Lic. Brenda Judith Serafin Morfin. Consejera Electoral del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Jalisco.

Moderador: Lic. Rafael Bermidez Soto. Consejero Electoral del IEES.
Dia viernes 25 de marzo:

Mesa 6. Medidas de inclusién dictadas para incrementar la participacion politica en grupos
de la diversidad sexual, jévenes, afrodescendientes y personas con discapacidad
(Panelistas).

» Mtro. Arturo Baltazar Trujano. Consejero Electoral del Instituto Electoral del Estado de
Puebla y Presidente de la Red Nacional de Consejeras y Consejeros Electorales por una
Democracia Incluyente (RENACEDI).

» Mitro. Edmar Leén Garcia. Consejero Electoral del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Guerrero.

» Lic. Norma Beatriz Pulido Corral. Consejera Electoral del Instituto Electoral y
Participacién Ciudadana del Estado de Durango.
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» Dip. Almendra E. Negrete Sanchez. Diputada Presidenta de la Comisiéon de Igualdad de
Género y Familia del Congreso del Estado de Sinaloa.

» Mitra. Betsabé Dulcinea Apodaca Ruiz. Magistrada Presidenta del Tribunal Estatal
Electoral de Baja California Sur.

Modera: Lic. Marisol Quevedo Gonzéalez. Consejera Electoral del IEES.

Mesa 7. Influencia de las acciones afirmativas en los avances y retos para la construccién
de la ciudadania (Panelistas).

» Mitra. Beatriz Claudia Zavala Pérez. Consejera Electoral del Instituto Nacional Electoral.

» Mtro. Abel Mufioz Pedraza. Consejero Electoral del Instituto Electoral de Baja California
y Vocal de Vinculacion de RENACEDI.

Mtra. Beatriz Tovar Guerrero. Consejera Electoral del Instituto Electoral de Guanajuato.

Mtro. Luis Gabriel Mota. Consejero Electoral del Instituto Electoral del Estado de
Guanajuato y Presidente de Red Civica Mx.

» Mitro. Roberto Ruz Sahrur. Consejero Electoral del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan.

Moderador: Dr. Martin Gonzélez Burgos. Consejero Electoral del IEES.

Conversatorio. Aportacién del TEPJF y del Poder Legislativo en pro de la igualdad
sustantiva y no violencia politica contra la mujer en razén de género. Un balance.

» Mitra. Ménica Arali Soto Fregoso. Magistrada de la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién.

Mtra. Imelda Castro Castro. Senadora de la Republica por el Estado de Sinaloa.

Mtra. Martha Lucia Micher Camarena. Senadora de la Republica por el Estado de
Guanajuato.

Moderadora: Mtra. Gloria Icela Garcia Cuadras. Consejera Electoral del IEES y Presidenta
AMCEE.

Conferencia. Las autoridades electorales nacionales y su papel ante la agenda democratica
pendiente.

» Dr. Lorenzo Cérdova Vianello. Consejero Presidente del INE.

Modera: Mtra. Karla Gabriela Peraza Zazueta. Consejera Presidenta del IEES.
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Tanto en las Mesas instaladas como en los conversatorios y conferencia arriba
mencionados, se desarrollaron temas trascendentales para IEES, los cuales estan
disponibles en los links https://www.youtube.com/watch?v=VdeGfWT blo (24 de marzo) y
https://www.youtube.com/watch?v=IYLRqFsb4js (25 de marzo).

5.1.4. Reunion de trabajo con el Dr. Lorenzo Cordova Vianello, Consejero Presidente
del INE. Dicha reuniéon se llevé a cabo el dia 12 de mayo del presente afio en las
instalaciones de las oficinas centrales del INE con domicilio en Viaducto Tlalpan No. 100
Col. Arenal Tepepan, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14610, Ciudad de México.

El suscrito asistic a la reunion arriba citada, en la cual se trataron diverscs temas, que
se deben considerar en el quehacer y en la toma de decisiones del OIC a mi cargo, entre
los cuales rescato los siguientes:

Respecto al controlinterno en las labores de fiscalizacidon y en torno a su papel en la rendicién
de cuentas de la administracion publica, el Dr. Lorenzo Cordova Vianello, expuso que
conviene considerar que las organizaciones de todo tipo estan sujetas a factores externos
gue inciden cotidianamente en su operacién, como el marco regulatorio que deben observar
o el entorno econdmico en el que se desenvuelven.

En el caso de los entes publicos, la fiscalizacidn es uno mas de los factores que influyen en
el funcionamiento de las entidades.

La principal tarea de los d6rganos de fiscalizacién consiste en revisar que todo ente
gubernamental cumpla con la obligacién de entregar cuentas claras y trasparentes sobre el
ingreso y destino de los recursos publicos asignados en el presupuesto; asi como en la
presentacion de los logros alcanzados en el ejercicio.

Por su parte, el control interno abarca al conjunto de mecanismos implementados al interior
de las instituciones gubernamentales, para examinar el gradual avance del cumplimiento de
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sus metas y objetivos, y la adecuada administracion de los recursos y de los riesgos
inherentes, y con ello facilitar el logro de los objetivos institucionales, es también un proceso
de auto vigilancia que debe proporcionar eficacia y eficiencia de las operaciones;
confiabilidad de la informacidén financiera y operativa, y cumplimiento de las leyes y
normatividad aplicable.

Por lo que, la revisién a los controles internos que realizan los OIC en general, busca
promover una actuacién proactiva para el establecimiento de sistemas depurados y
conforme a las mejores practicas gubernamentales; de esta manera, se propicia la eficiencia,
eficacia y economia en la gestion plblica y, como resultado de lo anterior, coadyuva a reducir
los espacios a posibles actos indebidos.

La evaluacién final de los sistemas de control interno se califica como: deficiente, regular o
satisfactoria.

Asimismo, consideramos necesario fortalecer a las Contralorias Internas de los OPLES en
su condicidén de instrumentos preventivos de primer orden, otorgandoles mayor autoridad y
responsabilidad en el mantenimiento y mejora de las actividades de control que eviten
desvios y desperdicio de recursos.

Todavia mas, sostenemos que es indispensable implementar metodologias que evallen el
control interno, para dar una seguridad razonable sobre el cumplimiento de las metas y
objetivos institucionales. Y, desde luego, promover la permanente capacitacion y
profesionalizacién del personal encargado.

5.1.5. Videoconferencia “Retos en México en materia de Transparencia sobre
beneficiarios finales”. La ANCCIEM y el IEEZ, organizaron la videoconferencia
denominada “Retos en México en materia de Transparencia sobre beneficiarios finales”,
misma que se llevé a cabo el dia 31 de mayo del afio en curso, disertada por la Dra. Norma
Julieta Del Rio Venegas, con una duracién de una hora. Dicha conferencia fue recibida por
el Lic. Juan José Lépez Noriega, obteniendo la constancia de capacitacién respectiva.
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5.2. Atender solicitudes de acceso a la informacién publica.

Durante el periodo que se informa no se recibieron solicitudes de informacién publica que
fueran competencia del OIC, las cuales pueden ser presentadas por cualquier persona por si
misma o a través de su representante ante la Unidad de Transparencia del IEES, a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia, en la oficina u oficinas designadas para ello, via
correo electrénico, por escrito, correo postal, mensajeria, telégrafo, oralmente o por cualquier
medio aprobado por el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales.

5.3. Actualizar la Plataforma Nacional de Transparencia y la pagina web del IEES.
Como sujeto obligado al cumplimiento de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica y de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica del Estado
de Sinaloa, el IEES debe mantener actualizados los portales de la Plataforma Nacional de
Transparencia y su sitio oficial web, con la informacién trimestral, semestral o anual segtin
corresponda, de conformidad con la normatividad aplicable; es por ello, que el OIC realizé en
tiempo y forma la actualizacién de los formatos que le corresponden, siendo éstos los que se
enlistan a continuacién:

Primer semestre del ejercicio fiscal
Obligaciones de transparencia PNT y sitio web del del afio 2022
IEES Meta | Realizadas % de
cumplimiento
Formato LTAIPES95FV. Sanciones administrativas 2 2 100
a las y los servidores publicos del IEES.
Formato LTAIPES93FVIIl. Declaraciones de 2 2 100
situacién patrimonial.
Formato LTAIPESS5FXV. Actas de entrega vy 2 2 100
recepcién.
Formato LTAIPES95FXX. Resoluciones y laudos 2 2 100
emitidos.
Formato LTAIPESSSFXXXVIINl. Informes de 2 2 100
auditorias realizadas.
Formato LTAIPES99Fv. Programa anual de 1 1 100
auditorias y de trabajo del OIC.
Total 1 11 100

Es importante resaltar que en los formatos de obligaciones de transparencia, no solo se deben
ingresar los datos requeridos y realizar el escaneo de los documentos para ponetlos a
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disposicién del ciudadano a través de los portales arriba sefialados, sino que previamente se
tienen que revisar dichos documentos para que, en su caso, se generen las versiones publicas,
a efecto de salvaguardar los datos personales contenidos en las mismos, procediendo a
solicitar al Comité de Transparencia del IEES la confirmacién, modificacién o revocacién de la
determinacién del QOIC de testar la informacién considerada como confidencial por tratarse de
datos personales, o en su caso reservados, de conformidad con la normatividad aplicable.

5.4. Disefo e implementacion del programa de presupuesto basado en resultados y del
sistema de evaluacion al desempeno del IEES.

Derivado de la atribucidén que le confiere el articulo 23, fraccidn IV del Reglamento Interior del
Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, relativo a evaluar el cumplimiento de los objetivos y
metas fijadas en los programas de naturaleza administrativa contenidos en el presupuesto de
egresos del IEES, se procedié a llevar a cabo en enero de 2020, con el apoyo de una empresa
externa y las personas titulares de Presidencia, Secretaria Ejecutiva, Administracién,
Organizacidén, Educaciéon Civica y Comunicacion del IEES, los trabajos necesarios para el
disefio e implementacién del programa de presupuesto basado en resultados y del sistema de
evaluacién al desempefio del IEES, sin embargo por motivo de la pandemia derivada del
COVID-S5AR2, estos trabajos se suspendieron en marzo de ese mismo afo, reanudandose a
partir de abril del presente afio, y quedaron concluidos con la entrega por parte de la empresa
contratada del expediente del disefio-documentacién del programa presupuestario con matriz
de indicadores para resultados el dia 02 de junio del afio en curso. Dicho programa se pretende
implementar para el préoximo ejercicio fiscal 2023.

5.5. Firma del convenio de colaboracion para la coordinacion técnica necesaria del OIC
con la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

De conformidad con el ariculo 149 Bis, parrafo tercero, de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Sinaloa, el titular del OIC debe mantener la
coordinacién técnica necesaria con la ASE; lo cual no vulneraria la autonomia técnica y de
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gestién que dicho OIC tiene constitucional y legalmente, sino por el contrario facilitaria el
fortalecimiento institucional del mismo, lo cual pudiera contribuir en la homologaciéon con la ASE
para la determinacién de criterios para la realizacién de las auditorias, procedimientos, métodos
y sisternas necesarios para la revisién y fiscalizacién de los recursos publicos del IEES, es
decir, entre otros aspectos, se podrian intercambiar metodologias y estrategias relacionadas
con el proceso de auditoria, control interno, administracién de riesgos, tecnologias y
comunicacién, asi mismo, el QIC seria invitado en calidad de testigo al inicio y cierre de las
auditoria que realice la ASE al IEES; asi como en la implementacién de mecanismos de
orientacidn y cursos de capacitacién que resulten necesarios para que las y los servidores
publicos del IEES cumplan adecuadamente con sus responsabilidades administrativas. Por lo
gue, el titular del OIC llevé a cabo diversas gestiones para tales efectos, mismas que quedaron
registradas en los oficios con ndmeros |EES/OIC/223/2021, |EES/OIC/229/2021 vy
IEES/OIC/009/2022, de fechas 16 de junio y 06 de julio de 2021, asi como 14 de febrero del
afio en curso respectivamente.

En este contexto, el dia 18 de marzo
del afio en curso se llevé a cabo la
firma del convenio de colaboracién
entre la ASE, representada por su
titular, la Licenciada Emma
Guadalupe Félix Rivera y por otra
parte el suscrito, como titular del
OIC, fungiendo como testigos, por
parte de la ASE, la Mtra. Brenda
Elizabeth Avila De la Luz, Secretaria

Técnica de la ASE, y por parte del OIC, la Mtra. Karla Gabriela Peraza Zazueta, Consejera
Presidenta del IEES.
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5.6. Gestiones para la firma del convenio de colaboracion entre el OIC y el Instituto de
la Defensoria Publica del Estado de Sinaloa.

El convenio de colaboracién entre el OIC y el Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Sinaloa, tienen como objeto, el llevar a cabo acciones que permitan dar cumplimiento a lo
previsto en los articulos 208, fraccion I, y 209 parrafos primero y segundo de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, consistente en garantizar el ejercicio
del derecho a la defensa de presuntos responsables, nombrandoles un defensor de oficio en
los asuntos relacionados con faltas administrativas, cuando no cuenten con defensor perito en
la materia, lo cual constituye una atribucién conferida a la Autoridad Substanciadora, en la
disposicién legal antes precisada.

Asi como, promover y agilizar el intercambio de informacién, a fin de coadyuvar en los
procedimientos de responsabilidad administrativa, en términos previsto de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa y cumplir con los principios de
legalidad, presuncién de inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad, y
respeto a los derechos humanos, mismos que deben observarse en los procedimientos de
responsabilidad administrativa.

En este contexto, se informa que las gestiones llevadas a cabo para la firma del convenio arriba
citado, se encuentra en la fase de revision del proyecto de convenio por parte del Instituto antes
referido, el cual fue remitido a través de oficio IEES/OIC/130/2022 de fecha 22 de abril del afio
en curso emitido por el suscrito.

5.7. Diligencia para realizar una notificacion de resolucion administrativa emitida por la
Direccion de Substanciacion de Responsabilidades Administrativas del OIC del INE.

En atencién a un exhorto remitido por el Direccidn de Substanciacién de Responsabilidades
Administrativas dependiente del OIC del INE, a través del oficio NUMERO
INE/OIC/UAJ/DSRA/80/2022 de fecha 04 de febrero del afio en curso, y al amparo del articulo
189 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa, el dia 16 de febrero del mismo afo, el OIC del IEES
llevé a cabo una notificacion a un exservidor publico del INE relativa a una resolucién
administrativa emitida por la Direccién antes citada.

6. Conclusiones generales.

Sin lugar a dudas, las acciones y actividades arriba mencionadas contribuye en gran medida al
fortalecimiento del control interno institucional de este 6rgano electoral, el cual es clave para
identificar riesgos y prevenir hechos irregulares, asi como, la promocién de la transparencia y
rendicién de cuentas.
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En materia de declaraciones de situacidén patrimonial y de intereses, el uso de herramientas
informaticas y tecnolégicas, también es considerado un instrumento eficaz en el control interno, la
transparencia y rendicidén de cuentas, siendo indispensable para el registro de estas declaraciones
y la verificacién de la evolucidén patrimonial, por lo que el uso del sistema DeclaraNet bajo la
modalidad de hospedaje, nos trae grandes beneficios en la prevenciéon de actos u omisiones que
pudieran configurarse como faltas administrativas y/o hechos de corrupcion, siendo necesario
avanzar en lineamientos que eviten el uso indebido de la informacién recabada en dicho sistema,
asi como la discrecionalidad en la verificacién de la evolucién patrimonial.

El cumplimiento en tiempo y forma de las personas servidoras publicas del IEES en la presentacion
de la declaraciéon de situaciéon patrimonial en el periodo que se informa, asi como en su caso, de
intereses y de la constancia de presentaciéon de declaracién fiscal, en sus tres modalidades (inicio,
modificacién y de conclusién de encargo); asi como la aceptacién formal de cumplimiento del
Codigo de Etica por parte de las mismas, son logros colectivos trascendentes que muestran el
compromiso institucional hacia el cumplimiento de sus obligaciones y el anhelo de inculcar la
integridad como medio de cambio de la sociedad.

En suma, el presente informe pretende dejar constancia no sélo del cumplimiento del Programa
Anual de Trabajo 2022 del OIC en este primer semestre, en un ambito de pandemia; sino la
aplicacién efectiva y planeada de una vision enfocada en una actitud preventiva, estableciendo
acciones gue anticipen e inhiban faltas administrativas y hechos de corrupcién en el IEES, sin
menoscabo del gjercicio de fiscalizacién correctiva y el uso del poder sancionador en los casos
que asi lo exijan; y ademas, revela también el apoyo, el entendimiento y la disposicién de la
Consejera Presidenta y las y los Consejeros Electorales, en particular las personas integrantes de
la Comisién de Normatividad y Reglamentos, para que el OIC ejerza sus facultades y se convierta
en un aliado estratégico de sus areas ejecutivas y técnicas, asi como de sus érganos colegiados,
mediante la reforma al Reglamento Interno del OIC mencionada en el primer parrafo del nurneral
1.4. del presente informe.

Asimismo, es importe resaltar que en el préximo semestre se le estaran turnando a la citada
Comisién, los proyectos de Reglamento de Organizacién y de Manual de Control Interno, para su
analisis y gestion ante el Consejo General para su aprobacién. Respecto al proyecto de
Reglamento de Organizacion, este tiene el objetivo de establecer la correcta delimitacién de
atribuciones, funciones y responsabilidades de las personas servidoras publicas del IEES, de igual
forma el proyecto de Manual de Control Interno tendra muchos propdsitos entre los que destacan:
desarrollar y mantener una linea de autoridad mas clara en la materia, eliminar todas las posibles
lagunas o areas de responsabilidad indefinidas, contar con un sistema de informacién para la alta
direccion del IEES y del propio OIC, asi como disponer de controles validos, de tal forma que se
estimulen la responsabilidad y desarrollo de las cualidades de las personas servidoras publicas y
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el pleno reconocimiento de su ejercicio de la funcién publica de conformidad con la normatividad
aplicable, lo que sin duda coadyuvara a un IEES mas fortalecido en materia administrativa. Dichos
proyectos los estamos trabajando conjuntamente con un asesor profesional externo y con
practicamente todo el personal del IEES.

Finalmente en el OIC del IEES estamos convencidos gque es muy importante seguir reforzando los
sistemas de control interno, asi como las actividades llevadas a cabo y los reportes que de ellas
emanen, que permitan en el corto y mediano plazo contribuir a la optimizacién de las actividades
y procesos de las areas, asi como la calidad de la informacién integrada y contar con todos los
elementos técnicos, financieros, presupuestales pertinentes, para la adecuada evaluacidén y
seguimiento de los procedimientos administrativos y contables.

Julio de 2022 Pagina 28 de 28
S g



	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_01
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_02
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_03
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_04
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_05
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_06
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_07
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_08
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_09
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_10
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_11
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_12
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_13
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_14
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_15
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_16
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_17
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_18
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_19
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_20
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_21
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_22
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_23
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_24
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_25
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_26
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_27
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_28
	Informe previo de resultados de gestion del OIC 2022_Página_29

