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Instituty Electoral del Estado de Sinaloa

PRESENTACION.

El Comité de Etica y Conducta del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa es el
érgano colegiado encargado de difundir, fomentar y vigilar el cumplimiento del

Cédigo de Etica y Conducta.

El presente informe anual constituye un ejercicio de rendiciéon de cuentas que el
Comité de Etica y Conducta del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, debe
presentar ante la Presidencia del mismo, de conformidad a lo previsto por el articulo
25 inciso k) del Cadigo de Conducta y posteriormente a la sociedad en general
mediante la publicacién del mismo en el micrositio del OIC, lo anterior al amparo del

principio de maxima publicidad.

Este documento da testimonio del cumplimiento al Programa de Trabajo del Comité
de Etica y Conducta correspondiente al ejercicio 2025, destacando las actividades
realizadas de difusién, capacitacion a las personas servidoras publicas del Instituto,

en relacion al cumplimiento de los Cédigos de Conducta y Etica, respectivamente.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y CONDUCTA.

El Comité de Etica y Conducta se conforma por cinco integrantes propietarios con

voz y voto; y un Secretario Técnico con derecho a voz, mismas que son las personas

siguientes:
Cargo Nombre Funcién

Titular del Organo Interno | Lic. Santiago Arturo | Presidente

de Control Montoya Félix

Secretario Ejecutivo Mtro. José Guadalupe | Vocal 1
Guicho Rojas

Coordinadora de | Lic. Martha Beatriz Ifiguez | Vocal 2

Administracion Mendivil

Coordinador de | Lic. Jorge Ivan Hernandez | Vocal 3

Organizacion Ruiz

Jefa del Area de]Lic. Brenda Rivera | Vocal 4

Presidencia Rodriguez
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Noriega

Autoridad Substanciadora | Lic. Juan José Loépez | Secretario técnico

SESIONES CELEBRADAS DEL COMITE.

En el periodo que se informa se da cuenta de la celebraciéon de las reuniones de

este Comité, dando cumplimiento a la totalidad de las sesiones ordinarias

programadas, como se muestra a continuacion:

No. Sesidn Fecha Asuntos
1 Ordinaria 27 de enero Aprobacion del Programa Anual de
del 2025 Trabajo 2025.
2 Ordinaria 11 de julio del Presentacion de los resultados
2025 obtenidos de la evaluacion realizada

al personal del Instituto.

Propuesta y aprobacion para
otorgamientos de reconocimientos a
dos personas servidoras publicas,
que promuevan acciones 0 que
realicen aportaciones para reforzar la
cultura de la ética y la integridad en el
Instituto, de conformidad con el
articulo 25 inciso j), del Cédigo de
Conducta del Instituto.

Sesién ordinaria de fecha 27 de enero de 2025:
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Sesion ordinaria de fecha 11 de julio de 2025:
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CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO EJERCICIO 2025.

v" Programacion de sesiones ordinarias
Se celebraron dos sesiones ordinarias de fecha 27 de enero del 2025, y de
fecha 11 de julio del 2025, respectivamente.

v" Promover la capacitacion y sensibilizacién en materia de ética, §(
integridad y prevencidon de conflictos de interés.

S

El dia veintiuno de mayo de dos mil veinticinco, el Lic. Santiago Arturo é
Montoya Félix, Titular del Organo Interno de Control y Presidente del Comité

de Etica y Conducta, en compania del personal del mismo Organo Interno de

Control, impartieron el curso denominado: “Capacitacion y Sensibilizacion de

los Cédigo de Etica y Conducta”, con el objetivo de sensibilizar el actuar de

los mismos, asistiendo de manera presencial y virtual un total de 81

personas.

Lo it
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El dia cuatro de diciembre de dos mil veinticinco, el Comité de Etica y
Conducta, entreg6 reconocimientos a la Lic. Laura Elena Rodriguez Garcia
y al Lic. Cuitlahuac Alberto Barajas Escalante, por su conducta profesional,
desemperio ético y responsable en sus funciones en el Instituto.

v Evaluacion a las personas servidoras publicas del Instituto, respecto
al conocimiento, comprension y, cumplimiento al Cédigo de Eticay al
Cdédigo de Conducta.

La evaluacion consistio en diez preguntas con respuesta de opcion multiple,
en modalidad electrénica, referente al conocimiento de los Cédigos de Etica
y Conducta, como resultado se obtuvo una participacion de 72 personas
servidoras publicas de este Instituto, teniendo un promedio general de 9.51,

de 0a 10.
™ Lot
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v" Presentacion del informe anual de actividades.
El presente informe se presenta en tiempo y forma de conformidad con el
articulo 25 inciso k), del Cédigo de Conducta del Instituto Electoral del
Estado de Sinaloa.

CONCLUSION.

Como se ha detallado en el presente informe, las diferentes actividades que ha
realizado el Comité de Etica y Conducta, en el afio dos mil veinticinco, comprenden
el fortalecimiento en capacitacion y sensibilizacion al personal del Instituto en
materia de ética y conducta, realizando diversas actividades como la evaluacion que
se realizé a las y los servidores publicos del Instituto, con el objetivo de fomentar un
mayor conocimiento de los Cédigos de Etica y Conducta, es por ello, que este
Comité se mantiene realizando actividades relacionadas con en estos temas, con la
finalidad de contribuir al mejoramiento del actuar ético de las personas servidoras
publicas y, prevenir los posibles actos de corrupcion y, faltas administrativas.

CARGO NOMBRE FIRMA
Presidente Lic. Santiago Arturo Montoya B :
Félix L—/%,/C(; 5
Vocal 1 Mtro. José Guadalupe Guicho| :
Rojas

Vocal 2 Lic. Martha Beatriz Ifiguez —~
Mendivil %
Vocal 3 Lic. Jorge Ivan Hernandez Ruiz QQ&/

Vocal 4 Lic. Brenda Rivera Rodriguez \W
X

/
Secretario Técnico | Lic. Juan José Lépez Noriega J [ ur i
Lon [‘ﬂ”l M

EL PRESENTE INFORME CONSTA DE SIETE FOJAS UTILES, FIRMADAS POR LAS PERSONAS
INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y CONDUCTA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO DE SINALOA, EL 26 DE ENERO DEL 2026.
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