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Instituto Electoral del Estado de Sinaloa

Programa Anual de Desarrollo Archivistico
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1. MARCO DE REFERENCIA.

El presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico tiene sustento en los articulos 4,
fraccion XLVII, 23, 24, 25, 28, 42 y 43 de la Ley General de Archivos.

El 15 de junio de 2018, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el decreto por el
gue se expide la Ley General de Archivos que, por disposicion de su articulo Transitorio
Primero entré en vigor el 15 de junio de 2019, al cumplirse los 365 dias siguientes
contados a partir de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

El articulo 20 de la Ley en mencion sefiala que el Sistema Institucional es el conjunto de
registros, procesos, procedimientos, criterios, estructuras, herramientas y funciones que
desarrolla cada sujeto obligado y sustenta la actividad archivistica, de acuerdo con los
procesos de gestion documental.

Ademas, que todos los documentos de archivo en posesion de los sujetos obligados
formaran parte del sistema institucional; deberan agruparse en expedientes de manera
I6gica y cronoldgica, y relacionarse con un mismo asunto, reflejando con exactitud la
informacion contenida en ellos, en los términos que establezca el Consejo Nacional y las
disposiciones juridicas aplicables.

El Instituto Electoral del Estado de Sinaloa es sujeto obligado al cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Ley General de Archivos segun lo dispuesto por los
articulos 1y 4, fraccion LVI.

2. JUSTIFICACION.

El programa anual de desarrollo archivistico es una herramienta de planeacion orientada
a mejorar las capacidades de administracion de archivos de las dependencias y
entidades que contempla diversos programas o proyectos encaminados a la optimizacién
de la gestion de documentos.

En el caso del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, existe un acervo institucional
general, que ha sido acumulado y resguardado bajo criterios minimos de orientacion, por
lo que se hace necesario implementar estrategias encaminadas a cumplir con las
obligaciones en materia de archivos.

Conforme a los requerimientos de seguridad en materia archivistica, es recomendable
que el acervo institucional se conserve unificado, garantizando la estructura
organizacional y el control de acceso, para facilitar la localizacién y disposicion de los
expedientes.

El dia 15 de noviembre de 2019 se aprobo Acuerdo Administrativo de la Consejera
Presidenta y las y los Consejeros Electorales por el que se autorizaron reclasificaciones
presupuestales y se aprobaron medidas administrativas, entre las que se encuentra la
realizacion de adecuaciones en la bodega central a fin de destinar un espacio exclusivo a



los expedientes que integraran los archivos de concentracion e histérico, adecuaciones
gue se llevaron a cabo en el mes de diciembre del mismo afio.

Ademas de lo anterior, el Instituto llevo a cabo diversas actividades en la materia, como
son la capacitacion de los responsables designados para hacerse cargo de los archivos
en su fase activa (la oficialia de partes y los archivos de trdmite en cada una de sus
areas o unidades administrativas) y del area coordinadora de archivos; se establecieron
las disposiciones normativas para crear, a partir del archivo general preexistente, las
areas normativas (el area coordinara de archivos y los archivos de concentracion e
historico); se creé y reglamentd el Grupo Interdisciplinario para la valoracion y
conservacion de los archivos; y se presentd ante el Grupo Interdisciplinario la propuesta
inicial para dictaminar las bajas documentales 1995-2011, que actualmente esta sujeta a
revision.

También es necesario implementar medidas de proteccion, resguardo y conservacion a
los documentos que forman parte del acervo institucional, asi como actualizar los
instrumentos de control y consulta archivistica, herramientas en materia de
administracion y resguardo de archivos.

3. OBJETIVOS.

3.1 Objetivo general. Establecer mecanismos que garanticen la organizacion,
conservacion, disponibilidad, integridad y localizacion expedita, de los documentos de
archivo que posee el Instituto, mediante la aplicacion de técnicas de archivistica y gestion
documental.

3.2 Objetivos especificos.

- Promover que se realicen las acciones de gestion documental y administracién de los
archivos de manera conjunta con las Coordinaciones y Areas del Instituto.

- Realizar la actualizacién, organizacion y conservacion del acervo archivistico
institucional.

- Promover la capacitacion en materia de archivos del personal que integra el sistema
institucional de archivos.

- Cumplir con las disposiciones en materia de archivos aplicables al Instituto como sujeto
obligado.

4. PLANEACION.

Para llevar a cabo la ejecucién de los objetivos del Programa anual de desarrollo
archivistico, se debe considerar la participacion activa de los responsables de archivo de
tramite, asi como del Area Coordinadora de Archivos, como responsable de los archivos



de concentracion e historico y del Grupo Interdisciplinario para la Valoracion y

Disposicion Documentales del Instituto.

5. ACTIVIDADES.

5.1 A realizar:

a) Elaboraciéon de los instrumentos de control archivistico, que deben ponerse a
disposicion a través del portal institucional:

- Catalogo de Disposicion Documental 2019;
- Guia de Archivo 2019; y,
- Cuadro General de Clasificacion Archivistica.
b) Elaboracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2020.

c) Asesoria a las unidades generadores respecto a la aplicaciébn de criterios de
valoracion documental en los procesos de transferencias primarias y secundarias;
asi como en los consecuentes dictimenes de bajas documentales.

d) Elaboraciéon de propuestas de normatividad interna en la materia de archivos, como
son los Lineamientos Generales del Sistema Institucional de Archivos y el Manual
de operacion de Archivos.

e) Integracion fisica del acervo del Archivo de Concentracion e inventario documental
mediante registro de ubicaciones y etiquetado de expedientes.

f) Integracion fisica del acervo del Archivo Histérico e inventario documental mediante
registro de ubicaciones y etiqguetado de expedientes.

g) Difusion de documentos con valor historico del IEES.

h) Capacitacion a Consejos Distritales y Municipales en materia de archivos.

5.2 Cronograma:
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Elaboracion de los instrumentos de control archivistico,
que deben ponerse a disposicién a través del portal
institucional:

- Catalogo de disposiciéon documental 2019.
- Guia de archivo 2019.

Elaboracion del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2020.
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Elaboracidén de los instrumentos de control archivistico,
que deben ponerse a disposicion a través del portal
institucional:

- Cuadro General de clasificacion archivistica.

Asesoria a las unidades generadoras respecto a la
aplicacién de criterios de valoracion documental en los
procesos de transferencias primarias y secundarias; asi
como en los consecuentes dictdmenes de bajas
documentales.

Elaboracidon de propuesta de Lineamientos Generales
del Sistema Institucional de Archivos del IEES y Manual
de Operacién de Archivos.

Integracidon fisica del acervo del Archivo de
Concentracion.

Integracion fisica del acervo del Archivo Histdrico.

Difusién de documentos histéricos del IEES.

Capacitacion a Consejos Distritales y Municipales en
materia de archivos.

5.3 Entregables.

- Catalogo de disposicién documental 2019.

- Guia de archivo 2019.

- Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2020.

- Cuadro General de clasificacion archivistica.

- Propuesta de Lineamientos Generales del Sistema Institucional de Archivos del

IEES.

- Propuesta de Manual de Operacion de Archivos.




6. RECURSOS

6.1 Recursos humanos

Funcidn Numero de personal
Area Coordinadora de Archivos 2
Oficialia de partes 1
Responsables de archivo de tramite 11
Grupo Interdisciplinario 12

6.2 Recursos materiales
- Equipos de computo.
- Servicio de internet, impresoras y escaner.

- Consumibles de oficina.

6.3 Costos

El programa esté disefiado para llevarse a cabo con el personal y materiales disponibles
en el Instituto, respetando las partidas presupuestales establecidas para el ejercicio fiscal
2020, con lo que se dara cumplimiento al marco normativo aplicable en la materia.

7. TIEMPO DE IMPLEMENTACION.

El presente programa esta disefiado para su implementacion durante el ejercicio 2020.



